OSTHAMMARS KOMMUN
KOMMUNKANSLIET

Ny start!
b*Wﬁ 2016-03- 3 1

¥ A E0 77

Osthammars kommun

Snesslingeberg 2016-03-20
Motion gallande ett nytt kommunalt kontor i Alunda

Kommunens ledning och stab har tidigare varit lokaliserad och samlad i Kommunkontoret,
Osth_ammars stadskarna, men i takt med att kommunorganisationen vaxer, dock ej invanarantalet, sa
har Osthammars kommuns administratérer givits spridda arbetsstélien, runt om i Osthammars tatort.

Nu finns langt framskridna planer pa att &ven bygga upp ett kontor i Uppsala stadskarna, for att som
man sager "erbjuda distansarbete och underlatta nyrekrytering av chefer”.

Skulle kommunen nu vara en vanlig arbetsgivare, d v s inom det fria naringslivet sa &r det inget
konstigt, d v s filialerna kan helt pragmatiskt lokaliseras var som helst s& l&nge jobbet blir gjort, men nu
ar det dock en kommun vi pratar om, som har som huvuduppgift att tillgodose de inom kommunen
boende medborgarnas behov inom kommunal service, samt vara attraktiv nog att &ven fortsattningsvis
locka manniskor att bo kvar i kommunen och &ven férhoppningsvis ha formaga att locka till sig nya
invanare.

Vidare k&nns det som att visions-, vardegrunds- och attraktivitetsarbetet inte gett nagot stérre resultat,
varfor det finns starka skal att omvardera dessa. Signalerna man sander, inte bara inat i sin egen
personalorganisation, utan aven till presumtiva inflyttande och kommande rekryteringar ar att
kommunen, "Varldens basta lokalsamhalle”, inte bra nog for vara chefer att jobba i.

En chef ar ju inte bara vad han eller hon gor, utan ar aven en symbol fér i det har fallet kommunen och
dess verksambhet.

Motionaren ser med intresse pa nya satt att arbeta och pa nya satt skapa en stérre dynamik i
kommunens organisation, men vi vill samtidigt framhalla att man som chef ska vara verksam i
kommunen och dar aven ha sin huvudsakliga arbetsplats, varfor vi i analogi med detta garna ser en
uppstart av en filial till kommunkontor, da férslagsvis i Alunda. Detta skulle medféra att pendlingstiden
fran Uppsala kortas ner hogst avsevart, val vart att se som ett betydligt battre alternativ till
lokaliseringen i Uppsala.

Det &r dags att kommunen som organisation funderar kring sitt varumérke, samt att alla anstallda i
kommunen paminns om varfér man har en kommun och fér vem den finns till, d v s medborgarna och
inte chefernal

Motionaren yrkar att kommunfullméaktige beslutar:

Att kommunen utreder om magjligheten att etablera ett kontor i Alunda som alternativ till ett
Uppsalakontor, samt att om det ar méjligt snarast uppratta ett sadant for att snabba upp restiden fér ev
pendlare, samtidigt som Alunda som ort ges méjlighet att véxa administrativt och inte bara utvecklas
mot att bli en pendlingsort:
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